ANALISIS CAPAIAN REALISASI TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2018
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KOTA DEPOK

2018 Capaian Kinerja Data Keterangan Realisasi
No | Uraian Indikator Kinerja Rincian Indikator Kinerja N - Catatan Evaluasi Penanggung Jawab Tanda tangan
A (%) Tidak Ada 2018
Satuan Target Realisasi Ada (V) )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. [Predikat SAKIP Satpol PP Penghitungan SAKIP diambil Predikat B - - (dalam - Penilaian SAKIP Perangkat|Merupakan Indikator Kota |Sekretaris
dari bobot Perencanaan, proses) Daerah dilakukan oleh RPJMD, sehingga keandalan
Pengukuran Kinerja, Evaluasi Inspektorat Kota Depok  |data capaian kinerja tahun
Internal, dan Capaian Kinerja 2018 menjadi hal utama yakni
data dari tolok ukur capaian
indikator kegiatan yang
mendukung Indikator Kinerja
Utama (IKU) Satpol PP.
Pemenuhan Renstra dokumen 1 1 100 Kasubag.PEP
Pemenuhan Renja dokumen 1 1 100
Pemenuhan Pengukuran laporan 12 12 100
Kinerja
Pemenuhan Pelaporan Kinerja laporan 12 12 100
Pemenuhan Evaluasi Internal laporan 12 12 100
Kinerja yang dilaporkan laporan 12 12 100
(Output; Outcome; dan Tahun
Berjalan)
2. |Persentase Aset Satpol PP Persen 58.00 57.88 99.79 X Data diterima dari Sub Perlu dilakukan penyusunan |Sekretaris
kondisi baik Bagian Umum per 2018,  |Sistematika Aset Satpol PP,
namun data yang diterima |sehingga dapat
belum bersifat sistematis  |dipertanggungjawabkan dan
dijadikan bahan tindak lanjut
di masa mendatang
Rumus : Jumlah Aset Satpol [Jumlah Aset Satpol PP yang unit 1450 1447 Kasubag.Umum
PP yang dimiliki dan dimiliki dan digunakan
digunakan dibagi Jumlah
Kebutuhan Aset Satpol PP
yang dibutuhkan dikali 100
Jumlah Kebutuhan Aset unit 2500 2500

Satpol PP




Tingkat Profesionalitas Persen 14.75 16.38 110.99 Data realisasi berdasarkan [Diperlukan penyusunan Sekretaris
Aparatur Satpol PP evaluasi yang dilakukan  |sistematika data Aparatur
oleh PEP, belum dari Satpol PP dalam rangka
Sub.Bagian yang mempermudah pemetaan
bersangkutan tugas dan fungsi serta
kebutuhan aparatur
Rumus : Jumlah Aparatur Jumlah Aparatur Satpol PP orang 45 47 Kasubag.Umum
Satpol PP yang memiliki yg memiliki Kompetensi
kompetensi DIBAGI Jumlah
Aparatur Satpol PP secara
keseluruhan DIKALI 100
1. PNS Satpol PP yg memiliki orang 45 47 Jumlah pejabat fungsional |Diperlukan pembatasan
Kompetensi Pol PP yang telah kewenangan antara
dilakukan pelantikan fungsional dengan struktural
sampai dengan 31 sehingga tidak terjadi
Desember 2018 tumpang tindih tugas
Jumlah Aparatur Satpol PP orang 305 287
secara keseluruhan
1. PNS Satpol PP orang 90 72
2. Tenaga Kontrak Satpol PP orang 3 3
(SK.Walikota)
3. Tenaga Satgas Pol PP orang 212 212
Cakupan Penegakan Perda Persen 73 85 117.09 Merupakan indikator kinerja|Kabid.Penegakan Perda

dan/atau Perwa

program RPJMD




Kabid.Tranmastibum
Pamwal

Rumus : Jumlah titik/kasus
pelanggaran Perda yang
diselesaikan DIBAGI Jumlah
titik/kasus pelanggaran Perda
yang dilaporkan/dipantau
DiKALI 100

(Indikator SPM)

Jumlah titik/kasus titik/kasus 98 170 Data sementara Rincian data titik/kasus Kasi.Penegakan dan
pelanggaran Perda yang berdasarkan dari hasil pelanggaran Perda yang Penindakan
diselesaikan forum dalam Briefing diselesaikan belum diterima

Sekdis dengan pada Kabid [PEP sehingga belum dapat

dan Kasubag/Kasi pada  |dipertanggungjawabkan

bulan November 2018 dalam penyusunan LAKIP

2018
Kasi.Tranmastibum

Jumlah titik/kasus titik/kasus 135 200 Data sementara Rincian data titik/kasus Kasi.Penegakan dan

pelanggaran Perda yang
dilaporkan/dipantau

berdasarkan dari hasil
forum dalam Briefing
Sekdis dengan pada Kabid
dan Kasubag/Kasi pada
bulan November 2018

pelanggaran Perda yang
dilaporkan/dipantau belum
diterima PEP sehingga belum
dapat
dipertanggungjawabkan
dalam penyusunan LAKIP
2018

Penindakan

Kasi.Tranmastibum




Persentase Kawasan Rawan Persen 68.72 83.59 121.64 Data sementara Diperlukan sistematika data  [Kabid.Tranmastibum
Trantibum yang Tertib berdasarkan dari hasil capaian indikator kinerja yang |Pamwal
forum dalam Briefing ditandatangani oleh Pejabat
Sekdis dengan pada Kabid [yang bersangkutan sesuai
dan Kasubag/Kasi pada  |tugas pokok dan fungsinya,
bulan November 2018 sehingga dapat data capaian
indikator kinerja yang
dimaksud tersebut dapat
dipertanggungjawabkan
Rumus : Jumlah titik pantau  [Jumlah titik pantau Rawan titik 134 163 Data sementara Rincian data titik pantau Kasi.Tranmastibum
Rawan Trantibum yang Trantibum yang ditertibkan berdasarkan dari hasil rawan trantibum yang
ditertibkan DIBAGI Jumlah titik forum dalam Briefing ditertibkan belum diterima
pantau Rawan Trantibum di 11 Sekdis dengan pada Kabid [PEP sehingga belum dapat
Kecamatan DIKALI 100 dan Kasubag/Kasi pada  [dipertanggungjawabkan
bulan November 2018 dalam penyusunan LAKIP
2018
Jumlah titik pantau Rawan titik 195 195 Data sementara Rincian data titik pantau

Trantibum di 11 Kecamatan

berdasarkan dari hasil
forum dalam Briefing
Sekdis dengan pada Kabid
dan Kasubag/Kasi pada
bulan November 2018

rawan trantibum di 11
Kecamatan belum diterima
PEP sehingga belum dapat
dipertanggungjawabkan
dalam penyusunan LAKIP
2018




Cakupan Rasio Petugas Rasio 0.20 0.21 105.16 Data sementara Merupakan indikator kinerja|Kabid.PSD dan Linmas
Linmas berdasarkan dari hasil program RPJMD
forum dalam Briefing
Sekdis dengan pada Kabid
dan Kasubag/Kasi pada
bulan November 2018
Rumus : Jumlah Satuan Jumlah Satuan Linmas orang 1008 1060 Jumlah 1060 diambil dari  |Perlunya dilakukan Kasi.Linmas
Linmas DIBAGI Jumlah RT data pelaksanaan kegiatan |konsolidasi terikat antara
(Indikator SPM) Pengadaan Pakaian Satpol PP dengan
Linmas dan Pembuatan Kecamatan terhadap Satuan
KTA Satlinmas Linmas (Satlinmas).
Data resmi (ditandatangani
Pejabat) titik/kasus
pelanggaran Perda yang
dilaporkan/dipantau, belum
diterima PEP sehingga belum
dapat
dipertanggungjawabkan
dalam LAKIP 2018
Jumlah RT RT 5055 5055 Menggunakan Data BPS  [Berdasarkan data

dalam Buku Depok Dalam
Angka Tahun 2015

penerimaan dana insentif RT
di Kota Depok Tahun 2017,
terdapat 5089 RT




Kabid.Penegakan Perda

Persentase Mitra Kerja Persen 61.11 61.85 101.21 Diperlukan data yang bersifat
Satpol PP yang aktif resmi yang ditandatangani
oleh Pejabat yang terkait
sesuai dengan kegiatan-
kegiatan yang dilaksanakan,
sehingga data tersebut dapat
dipertanggungjawabkan
dalam penyusunan LAKIP
2018
Rumus : Jumlah Anggota Jumlah Anggota Mitra Kerja | orang/personil 165 167 Jumlah personil dari setiap |Keterlibatan mitra kerja
Mitra Kerja Satpol PP yang  |Satpol PP yang unsur yang membantu Satpol PP tersebut akan
berpartisipasi (dim berpartisipasi dalam dan/atau terlibat dalam disusun dasar
pelaksanaan kegiatan) DIBAGI|kegiatan pelaksanaan kegiatan pelaksanaannya berupa SK
Jumlah Anggota Mitra Kerja Satpol PP di lapangan Walikota, contoh : SK TIM
Satpol PP disediakan DIKALI PENERTIBAN TERPADU
o 1. TNI orang/personil 20 20
2. Polri orang/personil 60 60
3. Kejaksaan orang/personil 5 5
4. Pengadilan orang/personil 5 5
5. BKPSDM orang/personil 5 5
6. Dinas Sosial orang/personil 5 5
7. Disperindag orang/personil 5 5
8. Dinkes orang/personil 5 5
9. Inspektorat orang/personil 5 5
10. Diskominfo orang/personil 5 5
11. Disdik orang/personil 5 5
12. Kecamatan orang/personil 10 11
13 Kelurahan orang/personil 10 11
14. Pokdarkamtibmas orang/personil 10 10
15. unsur lain orang/personil 10 10
Jumlah Anggota Mitra Kerja | orang/personil 270 270 Merupakan jumlah personil
Satpol PP yang disediakan yang disiapkan dari setiap
unsur
1. TNI orang/personil 50 50
2. Polri orang/personil 65 65
3. Kejaksaan orang/personil 10 10
4. Pengadilan orang/personil 10 10
5. BKPSDM orang/personil 10 10
6. Dinas Sosial orang/personil 10 10
7. Disperindag orang/personil 10 10
8. Dinkes orang/personil 10 10

Kabid.Tranmastibum
Pamwal




9. Inspektorat orang/personil 5
10. Diskominfo orang/personil 5
11. Disdik orang/personil 5
12. Kecamatan orang/personil 20 20
13 Kelurahan orang/personil 20 20
14. Pokdarkamtibmas orang/personil 20 20
15. unsur lain orang/personil 20 20
Cakupan Patroli Siaga Rasio 6.82 5.27 77.33 Data sementara Diperlukan data bersifat resmi|Kabid.Tranmastibum
Ketertiban Umum dan berdasarkan hasil forum  [terhadap pelaksanaan patroli [Pamwal
Kententraman Masyarakat dalam Briefing Sekdis dari kelompok patroli yang
dengan para Kabid dan dimiliki Satpol PP pada tahun
Kasubag/Kasi pada bulan [2018, sehingga dapat
November 2018 dipertanggungjawabkan
dalam penyusunan LAKIP
2018
Rumus : Banyaknya kelompok {Banyaknya kelompok patroli | Akumulasi 75 58 Kasi.Tranmastibum
patroli dikalikan 3 kali patroli ~|dikalikan 3 kali patroli dalam [kelompok patroli
dalam sehari DIBAGI sehari (KP) dikalikan
Banyaknya kelompok pelaksanaan
kecamatan patroli dalam
sehari
(Indikator SPM)
kelompok patroli kp 25 29 Kelompok Patroli yang

dimiliki Satpol PP, terdiri

dari :

1. Tingkat Kota = 1

Kelompok Patroli Kota, 1

Kelompok Tiger, |
Kelompok Intel, 11

Kelompok Koordinator
Lapangan, dan 4 Kelompok

Patroli Wilayah

2. Tingkat Kecamatan =

11 Kelompok Patroli

Kendaraan patroli (roda
empat) di tingkat Kecamatan
diperlukan pendataan lebih
lanjut dalam rangka
pemenuhan Aset Satpol PP

Kasi.Pamwal




banyaknya patroli dalam kali 3 2 Kegiatan Patroli dilakukan [Perlunya penambahan

sehari 2 kali dalam sehari, yang  |kendaraan operasional dan
disebabkan oleh penambahan personil
Keterbatasan SDM dan
Sarpras

Banyaknya kelompok kecamatan 1 1 Merupakan jumlah

kecamatan kecamatan yang di Kota

Depok




