IKHTISAR EKSEKUTIF

Secara keseluruhan LKIP Satuan Polisi Pamong Praja Kota Depok memberikan gambaran
mengenai keberhasilan dan kegagalan pada pencapaian kinerja sasaran strategis yang
diukur melalui indikator kinerja utama (IKU), dan pelaksanaan program dan kegiatan tahun
2018 yang mendukung pencapaian sasaran strategis dan indikator kinerja utama (IKU)

yang ditetapkan dalam Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2018.

Adapun pencapaian kinerja sasaran strategis yang ditetapkan dalam Perubahan Perjanjian
Kinerja Tahun 2018 yakni yang menggambarkan tugas pokok dan fungsi utama Satuan
Polisi Pamong Praja Kota Depok, sebagai berikut :

MISI KE-1 Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik yang Profesional dan Transparan

Tahun 2018

Satuan

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Realisasi

%

Interpretasi

Meningkatnya
Ketertiban Umum

1. Cakupan Penegakan
Perda dan/atau
Perwal

%

73

85

117,09

Tercapai

2. Persentase

%

68,72

83,59

121,64

Tercapai

Kawasan Rawan
Trantibum yang
Tertib

3. Cakupan Rasio Rasio 0,20 0,21 105,31

Petugas Linmas

1. Persentase % 61,11 61,85 101,21

kelompok Mitra
Satpol PP yang aktif

Meningkatnya
Ketentraman
Masyarakat

Tercapai

Tercapai

2. Cakupan Patroli Rasio 6,82 5,27 77,33

Siaga Kententraman
Masyarakat

Rata-Rata Capaian Kinerja Sasaran 104,52

Dari ke-2 (dua) Sasaran Strategis dan 5 (lima) Indikator Kinerja Sasaran Strategis
selanjutnya disebut Indikator Kinerja Utama (IKU) tersebut diatas pada pencapaian
kinerjanya di tahun anggaran 2018 didukung oleh 3 (tiga) program dan 22 (dua puluh dua)
kegiatan yang menjadi urusan Ketenteraman, Ketertiban Umum, Dan Perlindungan
Masyarakat; sebagaimana realisasinya ditambahkan dengan program dan kegiatan yang

menjadi urusan Wajib Pelayanan Dasar, ditampilkan pada tabel dibawah ini :

Tidak Tercapai
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MISI KE-1 Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik yang Profesional dan Transparan

Tahun 2018
No Sasaran Indikator Program — Capaian Ket
Strategis Kinerja g Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) (P(y)
(1)
Urusan Wajib Pelayanan Dasar 7.915.520.900 5.488.007.547
Ketenteraman, Ketertiban Umum, Dan Perlindungan
Masyarakat :
1 | Meningkatnya | 1. Cakupan
Ketertiban Penegakan
Umum Perda dan/atau
Perwal L
2. Persentase Pemflgkatan
Kawasan Rawan | Kualitas
. Perencanaan
Trantibum yang Pembangunan
Tertib
3. Cakupan 2. 14.475.099.400 | 13.770.026.600
Rasio Petugas Peningkatan
Linmas Ketentraman
2 | Meningkatnya | 1. Persentase dan )
. Ketertiban
Ketentraman | kelompok Mitra
Masyarakat
Masyarakat Satpol PP yang
aktif 3. Gerakan
2. Cakupan Sadar Hukum
Patroli Siaga
Kententraman
Masyarakat
Total Anggaran 2018 22.390.620.300 | 19.258.034.147 86,01

Demikian ikhtisar eksekutif ini kami sampaikan sebagai bahan periksa lebih lanjut pada
tahun-tahun mendatang dalam rangka mensukseskan program-program Pemerintah Kota
Depok.
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