
Lampiran Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2018

No Sasaran Strategis Target

(1) (2) (4)

1 Meningkatnya Ketertiban 

Umum

1 Cakupan Penegakan Perda 

dan/atau Perwa

73%

2 Persentase Kawasan Rawan 

Trantibum yang Tertib

69%

3 Cakupan Rasio Petugas Linmas 0,20%

2 Meningkatnya Ketentraman 

Masyarakat

4 Persentase Mitra Kerja Satpol 

PP yang aktif

61%

5 Cakupan Patroli Siaga 

Ketertiban Umum dan 

Kententraman Masyarakat

6,82%

No Program Anggaran Sumber

1 Peningkatan Administrasi 

Perkantoran
 Rp                       650,449,500 APBD-P Kota Depok 

2 Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur
 Rp                    6,885,421,000 APBD-P Kota Depok 

3 Peningkatan Kualitas Sumber 

Daya Aparatur
 Rp                       299,652,000 APBD-P Kota Depok 

4 Peningkatan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan  Rp                         79,998,400 APBD-P Kota Depok 

5 Peningkatan Kualitas 

Perencanaan Pembangunan
 Rp                         50,000,000 APBD-P Kota Depok 

6 Peningkatan Ketentraman dan 

Ketertiban Masyarakat
 Rp                  13,465,737,000 APBD-P Kota Depok 

7 Gerakan Sadar Hukum  Rp                       959,362,400 APBD-P Kota Depok 

 Rp                 22,390,620,300 
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